Paderup Gymnasium
D. 1. november 2007.

Personalepolitik

Forankring

Paderup Gymnasiums personalepolitik udfylder statens overordnede rammer for personale-
politik, som udtrykt i bilag 2, Statens personale og ledelsespolitik, (" Gor en Forskel”),
2003.

Paderup Gymnasiums personalepolitik har opgaven i centrum og understetter Paderup
Gymnasiums veerdigrundlag og profil, juni 2007, bilag 3.

Formal
Paderup Gymnasiums personalepolitik har som overordnede formal:

e At medvirke til at uddanne selvstaendigt tenkende, kreative og innovative, samt socialt
intelligente studenter. Dette gores ved hele tiden at udvikle gymnasiet indenfor rammer-
ne af bekendtgerelser og lareplaner, og ved i hele arbejdet at have fokus pa faglighed,
kreativitet og tryghed.

o At medvirke til at sikre, at Paderup Gymnasium har gode medarbejdere. Dette geres ved
fastholde Paderup Gymnasium som en god og attraktiv arbejdsplads, herunder at give
medarbejderne gode muligheder for bade faglig og personlig udvikling, samt et godt fy-
sisk og psykisk arbejdsmilje.

e At medvirke til at opfylde kravet om mangfoldighed og fleksibilitet i medarbejderstaben.
Dette gores ved at arbejde maélrettet med rekruttering og efteruddannelse.

Omrider

Paderup Gymnasiums personalepolitik indeholder en raekke emner, som hver for sig er be-
skrevet 1 en konkretiserende delpolitik. Delpolitikkerne dreftes og vedtages sa vidt muligt i
samarbejdsudvalget, eventuelt efter en konkret draftelse i bestyrelsen. Delpolitikker af star-
re gkonomisk betydning godkendes af bestyrelsen. I bilag 1 fores en opdateret liste over
delpolitikker, som er vedtaget efter overgangen til staten d. 1. januar 2007. Bestyrelsen ori-
enteres labende om nye delpolitikker. Paderup Gymnasiums ledelsespolitik beskrives i en
seerskilt politik, som vedtages af bestyrelsen.
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Gyldighed
Paderup Gymnasiums personalepolitik gzlder fra d. 1. november 2007, og erstatter Arhus
Amts ”Den fazlles personalepolitik”, som hermed ophzves.

Formidling
Paderup Gymnasiums personalepolitik inklusiv bilag laegges pad Paderup Gymnasiums abne
hjemmeside.

_Noe #
Vedtaget d. / AA 1

?/44/ /Mé’zecw / m

Karsten Pedersen Jan Becher Serensen
Bestyrelsesformand Rektor
Bilagsoversigt

Bilag 1 Aktuel liste over delpolitikker 1 henhold denne personalepolitik.
Bilag 2 Statens personale og ledelsespolitik, "Ger en forskel”, 2003.

Bilag 3 Paderup Gymnasiums vardigrundlag og profil, juni 2007.
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